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Op zaterdag 12 november 1977 organiseerde de VON een ledenvergade-
ring. Deze was geheel gewijd aan de beleidsnota voor 1978/1979. Het
bestuur verwachtte commentaar van de aanwezige leden en hoopte op
basis van de geamendeerde nota verder te kunnen werken.

Lees in dit verslag hoe het allemaal wat anders verliep dan was gepland.

In Moer 77: 5 presenteerde het bestuur een beleidsnota voor de jaren
1978 en 1979. In deze nota waren uitgangspunten en beleidslijnen ge-
formuleerd, en tenslotte een aantal concrete plannen. Daaruit moest
duidelijk worden, wat van het bestaande verenigingswerk wordt voort-
gezet en welke nieuwe activiteiten zich voordoen. Voor uitvoering van
die plannen is goedkeuring, medewerking en actieve belangstelling van
de leden noodzakelijk. Vandaar dat het publiceren van de nota verge-
zeld ging van een vraag om reacties en van de uitnodiging om naar de le-
denvergadering te komen.

Het totaal van de reacties was verrassend. Al voor de vergadering op 12
november werd duidelijk, dat velen wel wat wilden zeggen over de on-
derwijsvisie en de daarmee samenhangende verenigingsactiviteiten van
de VON. Alles bij elkaar waren er op de ledenvergadering niet minder
dan vijfenveertig deelnemers. Dat is slechts 1 procent van onze 4000 le-
den, maar toch is het meer dan op grond van vroegere bijeenkomsten
over een vergelijkbaar onderwerp verwacht kon worden. Bij navraag



bleek, dat de helft van de bezoekers nooit eerder een VON-vergadering
had bijgewoond.

Hoe verliep de vergadering?

Bij de voorbereiding op de ledenvergadering had het bestuur een globale
planning gemaakt. Na de koffie zouden we eerst stilstaan bij het beleid
van de afgelopen jaren.

Daarna kwamen dan de uitgangspunten van de nieuwe nota aan de orde,
met het accent op de volgende trefwoorden:

algemene onderwijsdoelen (par. 1.1)

weerbaarheid (par. 1.2)

normale functionaliteit {par. 1.2)

thematisch taalonderwijs (par. 1.2)

longitudinaal en latitudinaal (par. 1.3)

leerplanontwikkeling aan de basis (par. 1.4).

De bedoeling was na een betrekkelijk korte discussie over deze punten
in groepen te gaan praten over de concretiseringen ervan. Over de doel-
stelling en de uitvoering van nieuwe en bestaande verenigingsactivitei-
ten. Het bestuur had vooral behoefte aan suggesties en medewerking
van zo veel mogelijk leden m.b.t. de nieuwe plannen, te weten

* een commissie veldactiviteiten (4.1)

het schrijven van standpunten-nota’s {4.2)

* een werkgroep over volwassenen-onderwijs (4.3)

* onderwijs aan niet-Nederlandstalige kinderen (4.4)

* het publiceren van VON-boeken (4.5).

Eigenlijk zijn we tijdens de vergadering op 12 november aan die nieuwe
plannen nauwelijks toegekomen. Door een wat vertraagde start kwamen
we al gauw in tijdnood. Verder werd het duidelijk dat de algemene uit-
gangspunten veel meer discussie opriepen dan was voorzien. Zo staat er
ergens in par. 1.1 (Onderwijsdoelen):

‘het onderwijs moet leerlingen in staat stellen zich te ontplooien tot
zelfstandige, kritische mensen die samen met anderen een bijdrage kun-
nen leveren aan de verbetering van de maatschappij’. Voor een aantal
deelnemers was met name het slot van deze zin (‘verbetering ...") te
vaag, te algemeen geformuleerd. Aangedrongen werd op een duidelijke-
re maatschappelijke, politieke stellingname.

Toen ook over de formulering van andere uitgangspunten de meningen
sterk verdeeld bleken, werd besloten een groepsdiscussie te wijden aan
mogelijke wijzigingsvoorstellen. In de subgroepen zou dat dan alsnog
kunnen uitlopen op het doen van suggesties voor concrete activiteiten.
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Amendementen

Wijzigingsvoorstellen kwamen er genoeg. Maar het moeilijke was, dat ze
soms onderling tegenstrijdig waren, of voor andere deelnemers niet
acceptabel. .

Er was gesproken in vier subgroepen en voor de meesten verliep dat ge-
sprek bevredigend. Uit de groep die zich met de paragraaf over onder-
wijsdoelen bezighield, kwam de suggestie om nu eerst te gaan werken
aan een standpuntennota over de ‘maatschappijvisie van de VON'. On-
middellijk bleken er zeven leden bereid mee te werken aan het samen-
stellen van die nota. Dat is dus een van de resultaten van deze ledenver-
gadering: Te zijner tijd zal de inmiddels gevormde commissie ons een
concept van de eerste standpuntennota voorieggen.

Het totaal van de voorgestelde wijzigingen en aanvullingen maakte het
tenslotte onmogelijk er in de resterende vergadertijd uit te komen. Een
poging om te stemmen over amendementen mislukte, mede doordat van
een aantal daarvan de bedoelde formulering nog niet rond was.

De tijd drong en er stond nog meer op de agenda {o0.a. bestuurswisseling
en financieel overzicht). Tenslotte werd besloten de nota voorlopig en
onder voorbehoud aan te nemen en over schriftelijk in te dienen amen-
dementen een extra ledenvergadering te organiseren.

Was het 12 november een geslaagde vergadering?

Een ledenvergadering om met gemengde gevoelens op terug te zien. Was
het nou een mislukte dag of juist niet? Van de voorgenomen vergader-
procedure was niet veel terecht gekomen, maar is dat het enige om
succes aan af te meten?

We stuurden de bezoekers achteraf een vragenlijst toe om eens te horen,
wat zij ervan vonden. Onverwacht veel reacties op die enquéte: van de
40 stuurden er 37 hun formulier ingevuld terug.

En toen bieek dat ook de aanwezige leden nogal verschillend dachten
over het succes van de dag. Sommigen vonden de organisatie amateuris-
tisch of procedureel zwak, anderen betreurden het, dat de discussies zo
weinig concreet waren en niet werden afgerond.

Maar er zijn er ook, die in hun oordeel over de hele vergaderdag termen
gebruiken als waardevol, prettig, geslaagd, leerzaam, levendig, verras-
send.

We vroegen in deze enquéte ook aanmelding voor werkgroepen en sug-
gesties voor het werven van bestuursleden. Het is erg plezierig dat op ba-
sis van de reacties op die eerste vraag nu vijf werkgroepen gevormd kun-
nen worden, die zich gaan bezig houden met de nieuwe verenigingsacti-
viteiten (zie Beleidsnota par. 4).

Op dinsdag 21 februari is er een extra ledenvergadering. Dan zal de be-
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leidsnota worden bijgesteld aan de hand van de ingediende amendemen-
ten. Een overzicht van die amendementen is te vinden in de VON-info,

achterin deze Moer.

De hele gang van zaken rond de nieuwe beleidsnota getuigt van actieve-
re ledenparticipatie in het verenigingsbeleid. Er is weinig reden om daar
ontevreden over te zijn.



