VON Info

Het beleid van de VON — deel |

Zaterdag |3 mei 1995 stond in het teken van het
25-jarig bestaan van de VON. Behalve twee goed-
bezochte leerplanbijeenkomsten, een lunch en een
receptie stond ook de voorjaarsledenvergadering
op het programma. Het was een belangrijke verga-
dering omdat een voorstel tot aanpassing van de
statuten van de vereniging en een nieuw beleidsplan
met bijlagen ter discussie en goedkeuring aan de
leden werden voorgelegd. Het bestuur heeft met
genoegen geconstateerd dat de gedane voorstellen
goed werden ontvangen. Besloten werd dat ze, met
enkele redactionele aanpassingen, op de volgende
ledenvergadering definitief zullen worden vast-
gesteld. Om zo veel mogelijk leden over de inhoud
van genoemde stukken te informeren zullen we ze
in de komende afleveringen van Moer in de VON-
info opnemen. We starten de reeks met de tekst
van de statuten en het huishoudelijk reglement van
de VON zoals die bij notariéle akte door notaris mr.
L.P. Lommen te Gennep zullen worden vastgelegd.
Wie naar aanleiding van deze tekst nog opmerkin-
gen of suggesties heeft, melde zich bij het VON-
bestuur (Secretariaat VON, Maarten van Rooij, vak-
groep Nederlands KUN, Postbus 9103, 6500 HD
Nijmegen).

Statuten van de VON
Naam en zetel

Artikel |

De vereniging is genaamd Vereniging voor het
Onderwijs in het Nederlands. De voor deze naam
gebruikte verkorte aanduiding luidt VON. De vereni-
ging wordt in deze statuten en het huishoudelijk
reglement aangeduid als VON.

De VON is opgericht op 29 maart 1969 en duurt
voor onbepaalde tijd voort.

Het verenigingsjaar loopt van | januari tot en met
3| december daaropvolgende.

De VON is gevestigd te Gennep.

Doelstelling en middelen

Artikel 2
De VON stelt zich ten doel aandacht te besteden aan:

a

doelstellingen, didactiek en inhoud van het
onderwijs in de Nederlandse taal in de ruimste
zin des woords, d.w.z. als moedertaal, standaard-
taal, tweede taal en instructietaal;

optimale onderlinge afstemming van doelstellin-
gen, didactiek en inhoud van het onderwijs in

de Nederlandse taal, zoals omschreven in (a)
hierboven, tussen de verschillende onderwijssec-
toren.

Artikel 3
De VON tracht haar doel langs wettige weg te
bereiken en wel door:

a

(e}

het organiseren of doen organiseren van infor-
matieve bijeenkomsten, cursussen en werkgroe-
pen;

het uitgeven van Moer - Tijdschrift voor het onder-
wijs in het Nederlands en het uitgeven, mede-uit-
geven of doen uitgeven van andere al dan niet
periodieke publikaties;

het instellen van commissies;

het onderhouden van contact met binnenlandse
en buitenlandse organisaties die zich direct of
indirect met het moedertaalonderwijs bezighou-
den;

alle andere wettige middelen.

Lidmaatschap

Artikel 4
Leden van de VON kunnen zijn:

a

degenen tot wier taak het behoort, heeft
behoord of zal behoren de Nederlandse taal,
zoals omschreven in artikel 2a, te onderwijzen
in welke onderwijssector dan ook;

andere personen met goedvinden van het
bestuur;

onderwijsinstellingen;

rechtspersoonlijkheid bezittende lichamen met
goedvinden van de algemene ledenvergadering.

Artikel 5

Aanmelding als lid dient schriftelijk te geschieden bij
het Bureau van de VON. Het bestuur beslist over
toelating van leden. Bij niet-toelating kan de algeme-
ne ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.
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Artikel 6

I Het lidmaatschap eindigt door:

a overlijden;

b schriftelijke kennisgeving aan het Bureau van de
VON tenminste drie maanden vé6r het einde
van het verenigingsjaar;

¢ royement.

2 Een besluit tot royement kan genomen worden
in een vergadering van het bestuur met vol-
strekte meerderheid van stemmen. De betrok-
kene wordt binnen een week schriftelijk op de
hoogte gesteld van dit besluit. Beroep tegen dit
besluit is mogelijk op de eerstvolgende gewone
algemene ledenvergadering.

Artikel 7

Op voordracht van het bestuur en na besluit van de
algemene ledenvergadering kunnen ereleden wor-
den benoemd.

Het bestuur

Artikel 8
De VON heeft een bestuur.

Artikel 9
Het bestuur wordt tenminste gevormd door: een
voorzitter, een secretaris en een penningmeester.

Artikel 10

De leden van het bestuur worden gekozen door de
gewone leden volgens regels die bij huishoudelijk
reglement worden vastgesteld.

Artikel 11
Het bestuur vergadert tenminste acht maal per jaar.

Artikel 12

Het bestuur is belast met de leiding van de VON, de
voorbereiding en de uitvoering van de besluiten van
de algemene ledenvergadering en het nemen van
maatregelen in spoedeisende zaken tot behoud van
de vereniging.

Artikel 13

Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde,
beheert het bestuur het vermogen en regelt de
andere financiéle aangelegenheden.

Artikel 14
Het bestuur als geheel vertegenwoordigt de vereni-
ging. Voorzitter en secretaris en bij hun ontstentenis
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de door het bestuur aangewezen plaatsvervangers
zijn gezamenlijk eveneens bevoegd de vereniging te
vertegenwoordigen.

Artikel 15

Het bestuur regelt alles wat betrekking heeft op
zijn vergaderingen en de wijze waarop besluiten
worden genomen, met inachtneming van het in arti-
kel 11 gestelde.

De algemene ledenvergadering

Artikel 16
Minstens eenmaal per jaar wordt een algemene
ledenvergadering gehouden.

Artikel 17
De algemene ledenvergadering wordt bijeengeroe-
pen op bij huishoudelijk reglement te bepalen wijze.

Artikel 18

De algemene ledenvergadering heeft, onverminderd

het elders in deze statuten bepaalde, tot taak:

a de beoordeling van het beleid van het bestuur
mede aan de hand van het jaarverslag van het
bestuur;

b de beoordeling van het beleid van de Moer-
redactie mede aan de hand van het jaarverslag
van de Moer-redactie;

¢ de goedkeuring van de begroting van het
komende jaar en de winst- en verliesrekening
van het afgelopen boekjaar;

d de behandeling van voorstellen van leden.

Een en ander geschiedt volgens een bij huishoude-

lijk reglement te bepalen wijze.

Artikel 19

De algemene ledenvergadering besluit - tenzij in de
statuten anders is bepaald - met volstrekte meer-
derheid van geldig uitgebrachte stemmen.

Geldmiddelen

Artikel 20

De geldmiddelen van de VON bestaan uit:
a  haar vermogen;

contributies en andere bijdragen;
subsidies;

schenkingen en legaten;

andere baten.
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Artikel 21
Het boekjaar van de VON is gelijk aan het kalender-
jaar.

Artikel 22

De hoogte van de contributie wordt vastgesteld
door de algemene ledenvergadering, op voorstel
van het bestuur.

Artikel 23

Elk jaar legt het bestuur aan de algemene ledenver-
gadering een begroting voor van inkomsten en uitga-
ven in het volgend boekjaar alsmede de rekening en
verantwoording over het afgelopen boekjaar.

Huishoudelijk reglement

Artikel 24
De algemene ledenvergadering stelt een huishoude-
lijk reglement vast, waarin de artikelen van deze sta-
tuten, voor zover nodig, nader worden uitgewerkt,
en alles wordt geregeld wat nader regeling behoeft.
Dit reglement mag niet in strijd zijn met de bepa-
lingen van deze statuten. Vaststelling of wijziging ge-
schiedt bij volstrekte meerderheid van geldig uitge-
brachte stemmen.

Wijziging van statuten

Artikel 25
De statuten kunnen worden gewijzigd bij besluit
van de algemene ledenvergadering. Dit besluit
wordt genomen met 2/3 meerderheid der geldig uit-
gebrachte stemmen.

Het betrokken voorstel moet tenminste vier we-
ken tevoren ter kennis van de leden zijn gebracht.

Ontbinding

Artikel 26

De VON kan worden ontbonden bij besluit van de
algemene ledenvergadering in een speciaal daartoe
uitgeschreven bijeenkomst. Dit besluit wordt geno-
men met 2/3 meerderheid der geldig uitgebrachte
stemmen, mits tenminste de helft van het aantal le-
den aanwezig is. Het betrokken voorstel moet ten-
minste vier weken tevoren ter kennis van de leden
zijn gebracht. Wordt het juistgenoemde quorum
niet bereikt, dan wordt een nieuwe vergadering bij-
eengeroepen, te houden binnen vier weken na de
vorige. Is in deze volgende vergadering het vereiste
quorum wederom niet bereikt, dan is deze vergade-

ring desalniettemin bevoegd tot ontbinding over te
gaan, mits met 2/3 meerderheid der geldig uitge-
brachte stemmen.

Bij besluit tot ontbinding worden liquidateuren
aangewezen en wordt aan hetgeen na voldoening
van alle verplichtingen van het vermogen der vereni-
ging overblijft, een bestemming gegeven, zoveel
mogelijk passend bij het doel waarvoor de vereni-
ging werd opgericht.

Slotbepalingen

Artikel 27
In alle gevallen waarin de statuten of de wet niet
voorzien, beslist het bestuur.

Artikel 28
Wijzigingen in deze statuten treden in werking
zodra deze zijn opgenomen in een notariéle akte.

Huishoudelijk reglement van de VON
I Taken van de algemene ledenvergadering

I.1 De ledenvergadering stelt het te voeren beleid
vast.

1.2 De ledenvergadering kiest het bestuur.

1.3 De ledenvergadering kan commissies of orga-
nen instellen ter uitvoering van het beleid.

1.4 De ledenvergadering beoordeelt het beleid van
het bestuur en van de commissies of organen
die zij heeft ingesteld.

1.5 De ledenvergadering stelt de begroting vast.

1.6 De ledenvergadering spreekt zich aan de hand
van een verslag uit over het financiéle beleid,
nadat een eventuele kascommissie is gehoord.

1.7 De ledenvergadering stelt statuten en huishou-
delijk reglement vast.

2 Vergaderingen van de algemene ledenvergadering

2.1 Ledenvergaderingen worden eenmaal per jaar
uitgeschreven door het bestuur. Het bestuur is
bovendien verplicht een ledenvergadering uit te
schrijven als tenminste 30 leden daarom vragen.

2.2 Ledenvergaderingen dienen minstens vier
weken van te voren bijeengeroepen te worden -
met uitzondering van spoedvergaderingen. De
agenda dient minstens vier weken van te voren
aan de leden bekend te zijn, met uitzondering
van de agenda van spoedvergaderingen die min-
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stens één week van te voren aan de leden
bekend moet zijn.

2.3 Nieuwe punten kunnen ter vergadering slechts
aan de agenda toegevoegd worden met ten-
minste tweederde der geldige stemmen, waarbij
ieder aanwezig lid één stem heeft.

2.4 Leden of groepen leden kunnen het bestuur tot
uiterlijk 10 dagen voor de vergaderdatum schrif-
telijk vragen punten op de agenda van een aan-
gekondigde of aanstaande ledenvergadering op
te nemen. Het bestuur is verplicht dit verzoek
in te willigen.

3 Besluiten van de algemene ledenvergadering

3.1 Besluiten kunnen slechts genomen worden over
op de agenda voorkomende punten.

3.2 Aan de stemming kunnen alle aanwezige leden
deelnemen.

3.3 Besluiten worden aangenomen met een vol-
strekte meerderheid van geldig uitgebrachte
stemmen. Bij staken van stemmen wordt het
voorstel geacht nietaangenomen te zijn.

3.4 Over moties van orde wordt ter plaatse beslo-
ten met volstrekte meerderheid van geldig uit-
gebrachte stemmen.

4 Taken van het bestuur

4.1 De vergaderingen van het bestuur zijn openbaar.

4.2 Het bestuur regelt de dagelijkse gang van zaken
in de vereniging.

4.3 Het bestuur geeft aan de ledenvergadering in-
zicht in het beleid.

4.4 Het bestuur legt begroting en financieel verslag
aan de ledenvergadering voor.

4.5 Het bestuur kan commissies of organen instel-
len om hem te helpen bij de uitvoering van het
beleid. Het is aan de ledenvergadering verant-
woording schuldig over het doen en faten van
de door hem ingestelde commissies of organen.

4.6 Alleen bestuursieden of door het bestuur aange-
wezen personen of groepen kunnen namens de
VON zitting nemen in commissies e.d.

5 Samenstelling en verkiezing van het bestuur
5.1 In het bestuur dienen zo mogelijk vertegen-

woordigers van primair, secundair en tertiair on-
derwijs te zijn opgenomen.
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5.2 De leden van het bestuur worden op een alge-
mene ledenvergadering gekozen door de leden
van de vereniging.

5.3 Kandidaten voor een vacature in het bestuur
kunnen tot één week voor een ledenvergade-
ring worden gekandideerd.

5.4 Zijn er voor een vacature meer kandidaten, dan
wordt op de ledenvergadering schriftelijk ge-
stemd. Gekozen is de kandidaat die meer dan
de helft van de uitgebrachte stemmen heeft. Als
dat niet in één keer lukt, dan wordt opnieuw
schriftelijk gestemd over de twee kandidaten
met het hoogste aantal stemmen. Gekozen is
degene die dan meer dan de helft van de uitge-
brachte stemmen heeft. Als de stemmen staken
wordt de vacature geacht niet te zijn vervuld.

5.5 Bestuursleden worden gekozen voor een perio-
de van ten hoogste drie jaar en zijn maximaal
voor twee termijnen herkiesbaar.

5.6 De voorzitter van de vereniging wordt in func-
tie gekozen en is voor één tweede termijn her-
kiesbaar.

5.7 De kandidaatstelling en verkiezing van de voor-
zitter geschiedt als voor de overige bestuurs-
leden.

Middelaar, 25 mei 1995
Sjaak Kroon



