ON

Administratie

De financiéle situatie van de VON heeft het be-
stuur doen besluiten een ontslagaanvrage in te
dienen voor de administratrice, Joke Monnich-
mann. Overleg daarover is gevoerd en zal zonodig

weer gevoerd worden met de Dienstenbond FNV.

Het ontslag zal voorlopig in ieder geval niet kun-
nen ingaan door de trieste omstandigheid dat zij
op het ogenblik ziek is en dat de komende maan-
den ook wel zal blijven.

Het bestuur heeft Wim van Ballegooijen bereid
gevonden het leeuwendeel van de administratie
over te nemen. Qok zal de man van Joke, die
haar de afgelopen tijd ook herhaaldelijk heeft
waargenomen, ons nog enige diensten blijven ver-
lenen.

Verandering levert problemen op. We zullen pro-
beren die zo klein mogelijk te houden. Wie tele-
fonisch of schriftelijk contact met de VON
zoekt, kan dat 't beste doen via Ria Milder. Haar
adres en telefoonnummer vindt u aan de binnen-
zijde van het omslag; telefoneren zal het beste
lukken na 18.00 uur.

Aanvraag bif de SLO

De slepende affaire met de Adviescommissie leer-
planontwikkeling moedertaalonderwijs is bijna
ten einde. Nadat we het een hele tijd hebben
moeten doen met een ACLO-M in oprichting,
leek het er een tijdje op dat er definitieve
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ACLO'’s zouden komen, zij het met wat minder
geld dan aanvankelijk begroot was. Maar de
staatssecretaris heeft besloten dat er helemaal
geen ACLO's meer hoeven te komen. Er zal al-
leen een klein beetje geld beschikbaar zijn voor
aanvragen tot ondersteuning van onderzoek naar
leerplanzaken.

Samen met het sectiebestuur Nederlands van de
Vereniging van leraren in levende talen heeft het
bestuur van de VON nu bij de SLO een aanvraag
ingediend die betrekKing heeft op het voortgezet
onderwijs. De aanvraag is met opzet zo globaal
gechouden omdat er dan, na inwilliging, tijd be-
schikbaar is voor grondige verheldering van de
aanvraag in samenspraak met de leden van beide
verenigingen.

VON-I-D-Dag

Op 8 oktober heeft het bestuur een ideeéndag ge-
organiseerd met leden van de redacties van Moer,
Interkom en de TOP-reeks en een aantal leden,
merendeels oud-leden van redactie of bestuur.
Punten van bespreking waren het WRIK-rapport
(WRIK is een reclamebureau voor niet-commer-
ciéle instellingen dat de mogelijkheden onder-
zoekt de VON meer levensadem in te blazen) en
een aantal stellingen van het bestuur over toe-
komstige mogelijkheden voor de VON. Een ver-
slag daarvan volgt over enige tijd.

Terugblik op de BOVO-dag

Op woensdag 26 oktober organiseerde de VON in
samenwerking met de sectie Nederlands van de
VL-VU een studiedag over de aansluiting basis-
onderwijs/voortgezet onderwijs. Voor de VL-VU
was deze conferentie een onderdeel van het pro-
gramma van de openingsweek in het nicuwe ge-
bouw. Voor de VON was de studiedag een (lo-
gisch) vervolg op het driedubbele Moer-nummer:
BOVO.

Uit het grote aantal deelnemers — ruim 250 —
blijkt de bezorgdheid over de aansluiting. Met na-
me uit het voortgezet onderwijs was veel belang-
stelling. Daarnaast viel op dat vele niet-VON-
leden zich inschreven.

De dag werd ingeleid door N. Lagerweij, hoogle-
raar in de'onderwijsinnovatie. Hij gaf een algeme-
ne uiteenzetting over het veranderingsproces in
het onderwijs. Onderwijsvernieuwing staat of valt
niet met de man of vrouw voor de klas, aldus



Lagerweij. Hij noemde vijftien bevorderende fac-
toren voor vernicuwing, te weten:

Kenmerken van de innovatie

de ervaren noodzaak en relevantie
duidelijkheid

complexiteit

kwaliteit en praktische bruikbaarheid

W N =y

B Kenmerken op bet niveau van de schoolsoort
5 ervaringen met veranderingen

6 adoptieproces

7 steun van de lokale overheid

8 teamvorming, participatie en nascholing

9 tjdsperspectief en evaluatie

10 bevoegd gezag, schoolomgeving

C Kenmerken van de school

11 schoolhoofd

12 lcerkracht-leerkracht relaties, collegiale
contacten

13 kenmerken van leerkrachten en hun oriénta-
ties

D Kenmerken van de maatschappelijke omgeving
14 regeringsbeleid
15 externe onderstcuning

Hoe meer factoren aanwezig zijn, hoe groter de
kans op slagen, uiteraard kan het accent per inno-
vatie verschillen.

Na de inleiding van Lagerweij gingen de deelne-
mers naar cen van de werkgroepen waarvoor ze
gekozen hadden. Deze werden veelal begeleid
door auteurs van het BOVO-nummer. Bij enkele
werkgroepen was de belangstelling uit het basis-
onderwijs minimaal. Dat was jammer omdat vra-
gen van collega’s uit het voortgezet onderwijs
over de werkwijze in het basisonderwijs dan on-
voldoende beantwoord konden worden.

In de meeste werkgroepen waren echter wel ver-
tegenwoordigers uit beide onderwijssoorten, zo-
dat wederzijdse ervaringen uitgewisseld konden
worden.

Gezien het aantal deelnemers én gegeven het feit
dat ze positief oordeelden over de zinvolheid van
de dag, kan zeker gestcld worden dat de BOVO-
conferentie een groot succes is geweest. We zul-
len zeker doorgaan met dit soort conferenties.
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